
충 남 연 구 

원

수신자 내부결재

(참조)

제 목 충남연구원 인사노무분야 교육실시의 건

대전지방고용노동청의 노무관리지도 방문을 계기로, 연구원의 인사노무분야에 대한 정보를 

공 유하고, 개선 및 발전방향을 논의하기 위해 아래와 같이 인사노무분야 교육을 실시하고자 

합 니다.

- 영상교육 : 전직원

1. 교육내용 – 노무관리지도의 수검결과 및 조치예정사항 공지

- 인사노무관련 규정 및 기본원칙

- 인사노무분야의 개선사항에 대한 협의 등.

붙임.  노무관리지도  수검결과 및 조치사항(대상자 별도배부). 끝.

관리7급
12/14 인사복지

과장(책
12/14 기획경영실장(연

12/14
원장

전결 12/14

유영민 임연구원
)

최웅선 구위원) 오혜정 윤황

1. 교 육 명 : 인사노무분야 교육 및 협의

2. 교육일시 : 2020.12.14. 09:30

3. 교육장소 : 연구원 4층 회의실

4. 교육주관 : 인사복지과 (관리7급 유영민)

5. 교육대상 – 집합교육 : 원장 외 간부진 
전원
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