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제 목 인권경영센터 홈페이지 리뉴얼 계획(안)

우리 연구원 인권경영센터 홈페이지 리뉴얼 계획(안)을 아래와 같이 보고드립니다.

1. 운영 목적 및 방향

m 연구원 내 인권보호 및 고충처리 제도 효율적 운영

m 온라인 신고 접수 구축으로 신속한 구성원 권익보호

m 인권침해, 성희롱고충, 직장 내 괴롭힘 신고 접수창구 단일화

2. 기존 운영 문제점

m 오프라인 투서 형태인 대나무숲 신고제도 이용 불편

m 연구원 홈페이지 내 고충처리 신고 게시판 사실상 운영 없음

m 무기명 신고의 장점이 있으나, 허위신고와 부정 목적 신고를 방지하지 못함

3. 향후 추진계획

m 5월말 예정 개편되는 연구원 홈페이지에 인권경영센터 비공개 온라인 신고․진정 접수기능 신설

 기명 신고가 원칙, 신고자의 신상과 신고 내용은 철저히 비밀

 접수된 신고․진정 내용을 바탕으로 조사 후 처리결과 통보

 진정 및 신고 절차와 상담제도 등 이용 안내

m 외부 유관기관 협력체계 구축

 도청, 경찰청, 국가인권위원회, 대한법률구조공단 등

 연구원 성희롱고충위원 외부 성희롱 고충상담 교육 참가 

지원 붙임 : 인권경영센터  홈페이지  리뉴얼 계획(안) 1부.끝.

센터장( 
초빙책임

04/20

원장
04/20

연구원) 김병준 윤황

협조자



시행
우 32589

인권경영센터-0024

충청남도 공주시 연수원길
( 2020-04-20 )

접수 73-26(금흥동) /
( )

https://www.cni.re.kr/

전화 041-840-1264 / 전송 041-840-1199 / 이메일 pencil@cni.re.kr / 공개-대국민열람

http://www.cni.re.kr/
mailto:pencil@cni.re.kr

	2020046320065851
	개요
	(내용없음)
	 (참조)




